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Jueves, 10 de noviembre de 2022

Ante la entrada en vigor unilateral, sin ningun tipo de negociacién, del procedimiento para formalizar
el plan de teletrabajo, la representacion de los trabajadores mayoritaria a nivel nacional de Ayesa
Advanced Technologies S.A., compuesta por la Seccién Sindical de UGT Sevilla, la Delegada de
personal de UGT Barcelona y la Seccién Sindical de CCOO Sevilla, les transmite lo siguiente:

Esta representacion considera que el método correcto de llevar este asunto es mediante la
negociacion previa con los representantes de los trabajadores.

Actualmente lo practicado es una imposicion de las condiciones unilateralmente dictadas desde la
jefatura de cada uno de los proyectos. Simplemente se esta trasladando lo que ya hay, sin posibilidad

de negociacion, ni siquiera individual.

Por consiguiente, les instamos a iniciar con la RLT, un proceso de negociaciéon que regule las
condiciones del Teletrabajo.

Sin nada mas que comunicarles, les saluda atentamente,

Firma de la RLT:
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Recibi, RRHH
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